
PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 Arauca 16 de Febrero de 2026.  

 

Señor (a) 
FREDY MAURICIO ANDRES TORRES 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9124872 
Centro de Gestión y Desarrollo Agroindustrial de Arauca  
Saravena– Arauca  

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Febrero del año 2026 

 

LESBY MARITZA DIAZ RIOS, identificada con la cédula de ciudadanía No. 52.452.848 de Bogotá, en 

mi calidad de Contratista de CAMPESENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios 

de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de 

cobro. Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la profesional de SESENTA MILLONES 

TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE (60.339.555) 

Esta suma se pagará a la profesional de la siguiente manera: A) Un pago correspondiente al mes de 

marzo por un valor de cuatro millones novecientos ochenta y dos ciento sesenta y cinco  pesos 

($4.982.165) B) diez pagos de los meses marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, 

octubre, noviembre y diciembre por un valor de Cinco millones quinientos  trescientos treinta y 

cinco mil setecientos treinta y nueve o pesos ($5.535.739) cada uno. 

Plazo: se hará hasta el 31 de diciembre de 2026. 

 

 

 



 

Plazo: Once (11) meses, conformados por trecientos veinte siete (327) días hasta el 31 de diciembre de 

2026. 

 

OBJETO:  

 

 

Obligaciones Especificas:  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar y acompañar el 
diseño del diagnóstico 
territorial y la construcción 
del Plan de Acción de los 
Núcleos Campesinos 
seleccionados, teniendo en 
cuenta los lineamientos 
técnicos y metodologías 
asociadas a la extensión 
campesina de las 
Estrategias CampeSENA y 
Full Popular. 

No aplica porque a la fecha 

estábamos en alistamiento del 

programa CampeSENA/ Full 

Popular.  

https://community.seco
p.gov.co/Public/Tenderi
ng/OpportunityDetail/In
dex?noticeUID=CO1.NTC
.9761107&isFromPublic
Area=True&isModal=Fal
se 
 

2 Facilitar y acompañar 
técnicamente en 
coordinación con la o el 
promotor campesino 
espacios de aprendizaje e 
intercambio de saberes 
campesino a campesina y 
campesina a campesino en 

No aplica porque a la fecha 
estábamos en alistamiento del 
programa CampeSENA/ Full 
Popular.  

N/A  

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False


y entre los Núcleos 
Campesinos seleccionados. 

3 Acompañar, dinamizar y 

orientar la práctica en 

temas técnicos 

agropecuarias, 

agroindustriales y/o 

ambientales de los Planes 

de Acción de los Núcleos 

Campesinos seleccionados, 

en clave de fortalecer 

procesos de transición 

agroecológica y generación 

de valor, con base en los 

lineamientos técnicos y 

momentos definidos en las 

Estrategias CampeSENA y 

Full Popular. 

No aplica porque a la fecha 
estábamos en alistamiento del 
programa CampeSENA/ Full 
Popular.  

N/A  

4 Recopilar, socializar y 

facilitar la réplica en las 

comunidades y territorios 

de las experiencias, 

innovaciones y buenas 

prácticas campesinas en la 

transición agroecológica y/ 

generación de valor 

desarrolladas e 

identificadas en los Núcleos 

Campesinos. 

No aplica porque a la fecha 

estábamos en alistamiento del 

programa CampeSENA/ Full 

Popular.  

N/A  

5  Contribuir con la gestión de 

articulaciones intra e 

interinstitucionales y 

temáticas que contribuyan 

al desarrollo de actividades 

en el marco de la extensión 

campesina para el impulso 

de la transición 

agroecológica y la 

agroindustria campesina en 

los territorios. 

No aplica porque a la fecha 
estábamos en alistamiento del 
programa CampeSENA/ Full 
Popular.  

N/A  



6 Apoyar la sistematización 

de experiencias técnicas y 

generar reportes que 

aporten al aprendizaje 

zonal o regional, en el 

desarrollo de los territorios. 

N/A N/A 

7 Elaborar y presentar 
informes de gestión y 
ejecución de las actividades 
realizadas, sistematizando y 
registrando las acciones, 
resultados y avances de su 
implementación en los 
Núcleos Campesinos. 

Se realiza el informe mensual 
de ejecución de actividades 
correspondientes al mes de 
FEBRERO en formato GTH-F-
062 V10 así como el cargue de 
evidencias de la ejecución y 
planilla SI CONTRATISTA 

Evidencia 1: Se adjunta 
informe de actividades y 
planilla SI CONTRATISTA  
 
https://community.seco
p.gov.co/Public/Tenderi
ng/OpportunityDetail/In
dex?noticeUID=CO1.NTC
.9761107&isFromPublic
Area=True&isModal=Fal
se 
 

8 Asistir y participar en las 
reuniones, formaciones o 
sesiones de trabajo 
convocadas desde las 
estrategias CampeSENA y 
Full Popular a nivel regional, 
zonal y nacional 

Reunion de presentación del 
programa con  equipo técnico 
y base de CampeENA en el 
municipio de Saravena los días 
3 y 4 de febrero. 
Reunión equipo APE, ADR y 
Tecno academia para articular 
actividades en el marco del 
primer comité ampliado de 
Campesena y full pulular 
 
  
Participe en el proceso de 
inducción el 9 de febrero de las 
estrategias CampeSENA/ Full 
Popular  abordando objetivos, 
alcance, estrategias, cadena de 
valor, metodología, 
procedimientos e impacto. 
 
Reunión de equipo técnico de 
CampeSENA para organización 
del primer comité ampliado  
 
Reunión de inducción y cargue 
de información de actividades 
de seguimiento de la estrategia  
CampeSENA y FULL popular el 
dia 11 de febrero- 

Evidencia 1. Fotografías 
donde se evidencia el 
acompañamiento a las 
entidades de asociación 
de mujeres rurales 
campesisnas y 
plataforma rural del Dto 
 
 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9761107&isFromPublicArea=True&isModal=False


 
Implementación del primer 
comité técnico ampliado 
Departamental de la Estrategia 
CampeSENA el día 13 de 
febrero. 
  

9 las demás que sean 
asignadas por la supervisión 
del contrato. 

EVALUACION SIGA FEBRERO 
CAPACITACION SI 
CONTRATISTA 
AFILIACION ARL 

Evidencia 2. Se agrega 
Formato de Evaluación  
siga del mes de Febrero 
2026. 
 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 

Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades 

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 

Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

       

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que 

la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe 

de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta del mes de febrero  me permito adjuntar: Documentos electrónicos 

enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y el N° AFILIACION DE 

PLANILLA, LAS AFILIACIONES  A SALUD (sanitas eps), PENSION (PORVENIR) Y ARL (positiva) según 

el(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Cordialmente,  

Firma 



MARITZA DIAZ RIOS 

 CC 52.452.848 DE BTA 

CONTRATISTA SENA 

QUIEN RECIBE. 

FREDY MAURICIO ANDRES TORRES CÁCERES 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9124872 de 2026 

Coordinación académica. CampeSENA
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GTH-F-062 V10 

REGISTRO FOTOGRAFICO 

 

Imagen 1. 

Reunión de 

inducción y 

apertura de 

estrategia 

campesena y Full 

Popular dto de 

Arauca. 

Lugar: Saravena, 

3 de febrero  

 
 

Imagen 2. 

Reunión equipo 

estrategia 

campesena y Full 

Popular dto de 

Arauca. 

Lugar: Saravena 4 

de febrero 
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GTH-F-062 V10 

Imagen 3.  

Reunión APE, 

ADR, Campesena 

y Tecnoparque  

dar a conocer el 

comité ampliado 

para 

conformación de 

los nucleos. 

 

Imagen 4.  

Reunión 

Inducción 

Nacional a los 

equipos 

territoriales de 

campesena y Full 

Popular 

9 de febrero  
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GTH-F-062 V10 

Imagen 5. 

Reunión de 

inducción de 

actividades del 

mes y  evidencias 

de actividades 

 

Imagen 6. 

Convocatoria con 

las diferentes 

asociaciones del 

municipio de 

Arauca y Cravo 

Norte para la 

participación en 

le primer comité 

ampliado. 
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GTH-F-062 V10 

Imagen 7  

Participación en 

el primer comité 

ampliado de 

campesena y full 

popular  

Lugar: Fortul el 

13 de febrero 

 

 

 

 

 

 

 

 


